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ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitdsa, jovahagydsa, folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

A 2016-0s kari minéségkoncepcid kapcsoldodd standardijai

A kar folyamatosan fejleszti a megfeleld folyamatokat a képzési programjai
megtervezese s elfogaddsa fejlesztésére. A képzési programokat ugy késziti elo,
hogy azok teljesitsek a vellik elérni kivant célokat beleértve a szandekolt tanuldsi
eredményeket. A képzéesi program altal nydjtott végzettséget egyértelmien
meghatdrozza és az érintetteket errdl tajekoztatia. A program kimeneteit
megfelelteti a nemzeti képesitési keretrendszer felséoktatdsra vonatkozo relevans
szintjének, kovetkezésképpen az Furopai Felséoktatasi Térség Képesitési
Keretrendszerének is.

A kar figyelemmel kéveti és rendszeres idokézénkent felilvizsgdlja képzesi
programjait annak biztositdsdra, hogy azok teljesitsek az dltaluk elérni kivant
célokat valamint kielégitsek o hallgatok és a tdrsadalom igényeit A
feldlvizsgdlatok célja, hogy a képzési programok folyamatos fejlesztéséet
eredményezzek. A felilvizsgalat eredmeényeképpen tervezett vagy megvaldsitott
bdrmely intézkedést, cselekvési akciot a kar az érintettekkel partnerségben végzi

A kar 2016-ban min&ségcélként tizte ki a képzési programok idészakos felUlvizsgdlatdt.
Bdr ezt a tevékenységet a képzésekért felelds szervezeti egységek folyamatosan végzik,
tekintettel arra, hogy az elmult években a karon gondozott szakok szdma és
heterogenitdsa jelentds mértékben nétt, jelenleg 60 szak és szakirdnyu tovdbbképzés fut
karunkon, melyek szdmos képzési tertleten mUkddnek, indokolttd vdlt ezen tevékenység
rendszerbe fogdsa, az eddigi jogyakorlatok megosztdsa, és felUlvizsgdlat sordn elvart
minimdlis és ajdnlott értékeld tevékenységek meghatdrozdsa. Indokoltnak tinik a
képzések programjdnak 5 évenkénti teljes dttekintése és szUkség szerinti, mddositdsa.

A felUlvizsgdlattal érintett képzési programok kivdlasztdsa:

Minden naptdri évben a mindségugyi testilet az intézetekkel egyeztetve dattekinti a kar
futd alap-, mester- és szakirdnyU tovdbbképzési szakjait, és kivalaszt kéz0lUk az aktudlis
képzési kindlat 6tddének megfeleld darabszdmu olyan képzést, melyek az elmult 5 évben
nem kerUltek felGlvizsgdlatra. A kivdlasztds sordn térekedni kell a vdlasztott szakok
képzési szint és az azokat gondozd szervezeti egységek szerinti heterogenitdsdra. A
képzési programok rendszeres figyelemmel kisérése, fellvizsgdlata és modositdsa azt
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célozza, hogy a program megfeleld maradjon, s hogy a hallgatdk szdmdra tdmogatd és
hatdsos tanuldsi kdrnyezetet teremtsen.

A felUlvizsgdlat mddszertana a kivdlasztott szak képzési terUletétdl, jellegétdl és az
elérheté adatok korétdl fuggden eltérd lehet, de elsésorban az aldbbi elemeket
tartalmazza:

e A program tartalmdnak értékelése az adott tudomdnydgra vonatkozd legujabb
kutatdsok és a tdrsadalmi/munkaerdpiaci igények vdltozdsa tUkrében. A
munkaerdpiac igényeinek és elégedettségének elemzése.

e Az elmult évek jelentkezési, felvételi, és beiratkozdsi, pdlyakdvetési informdcidinak
elemzése.

e Az elmilt évek lemorzsoldddsi adatainak, a hallgatdi passziv félévek
tendencidinak elemzése. A hallgatok elvdrdsai, igényei és elégedettsége a
programmal kapcsolatban, felhaszndldi tapasztalatok gyUjtése. A hallgatdk
munkaterhelésének, elérehaladdsdnak, tanulmdnyi eredményeinek és végzésének
értékelése.

e A képzési programokhoz illeszkedé gyakorlati lehetéségek rendelkezésre
dlldsdnak elemzése.

o A képzéshez kapcsolddo bevételek és kiaddsok kéltségelemzése.

e Kompetencia alapy, a gyakorlati oktatds és a projektalaply tanulds
koncepcidjdnak kidolgozottsdga és megvaldsuldsdnak vizsgdlata.

e A hallgatdkat értékeld eljdrdsok hatékonysdgdnak vizsgdlata. A tanuldsi
kérnyezet és a tdmogatd szolgdltatdsok, valamint ezek megfelelésének elemzése
a program céljait tekintve.

e Annak értékelése, hogy megvaldsul-e a hallgatdkézponty tanulds és tanitds:

o figyelembe veszi-e a képzés a hallgatdk és szikségleteik sokféleségét,
rugalmas tanuldsi Utvonalakat tesz-e lehetévé szamukra;

o kulénféle tanitdsi médokat alkalmaz-e, ahol az helyénvald;
o rugalmasan haszndl-e tobbféle pedagdgiai mddszert;

o megvaldsul-e a képzési mddok és a pedagdgiai mddszerek rendszeres
értékelése;

o bdtoritjo-e az autondm tanuldi Ontudatot, mikdzben gondoskodik
megfeleld oktatdi irdnyitdsrdl és tdmogatdsrol;

o elbsegiti-e a kdlcsdnds tiszteletet a tanuld-oktatd kapcsolatban;

o rendelkezik-e a képzés megfelel6 eljdrdsokkal a hallgatdk panaszainak
kezelésére.

A feladat résztvevédi: szakfelelds, intézetigazgatd és az dltaluk delegdlt oktatdk, HOK
dltal delegdlt hallgatdk, o képzés oktatdsszervezéje a mindséglgyi testllet
tdmogatdsaval
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A feladat feleldse: oktatdsi dékdnhelyettes,

Output: A felUlvizsgdlat dokumentdcidja, dsszegzés az eredményrdl, szikség esetén a
képzési program modositdsa, Uj képzési program megalkotdsa, egyéb fejlesztési célt
szolgdld intézkedések tervei.

Hatdridd: 2021. december 31. az elsé ciklusra vonatkozdan, maijd évente.

ESG 1.3 Hallgatokézpontu tanulds, tanitds és értekelés

ESG 14 A hallgatok felvetele, eldrehaladdsa, tanulmdnyaik elismerése és a
képesités odaitélése

ESG 1.6 Tanuldstamogatds és hallgatoi szolgdltatdsok

ESG 1.7 Informdciokezelés

A 2016-0s kari mindségkoncepcid kapcsolddd standardijai

Mindségcel, hogy a kar képzési programjait oly modon valositsa meg, hogy
batoritsa hallgatoit hogy aktiv szerepet vdllaljanak a tanuldsi folyamatban a
meghatdrozott tanuldsi eredmények érdekében. Mindségcél, hogy a hallgatok
értekelése is tikrézze ezt a megkdzelitést.

A kar kdvetkezetesen alkalmazza az eldzetesen meghatdrozott és kézzétett a
hallgatoi élet teljes életciklusat lefedd szabdlyokat.

A kar szamdra fontos, hogy a tanuldsi-tanitdsi tevékenységeket segité eszk6zok és
tuddsforrdsok hozzaférhetdek legyenek.

A kar megvizsgdlja, hogy milyen modon teremthetéek meg a képzesi programjaihoz
s egyeb tevekenységeihez szikséges relevdns informdciok, illetve ezek
szisztematikus gyUjtése, elemzése és felhaszndldsa.

Az OHV eredmények felhaszndldsa évek ota felmerilé igény a kari mUkddés szamtalan
terUletén. A képzési programok felGlvizsgdlata, a hallgatdi elégedettség mérése, az
oktatdi tevékenység elemzése kapcsdn rendszeresen felmerilé igény az OHV
eredmények megismerése és elemzésének lehetésége. Ugyan a felmérését az ELTE
minden évben félévben elvégzi, ugyanakkor jelenleg az egyetemen nincsen az elemzésre
kidolgozott mddszertan, illetve az adatok hozzdférhetésége is tisztdzatlan jelenleg.

Gyanithatjuk a kutatds rendszerességébdl, a kitdltok szdmdbdl és széleskoriségeébdl,
hogy szdmos célra haszndlhatndnk az adatbdzist, igy kiemelt célld valt, hogy
megvizsgdljuk a felhaszndlds lehetéségeit a képzések és szolgdltatdsok fejlesztéséhez.
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2. Cél kijelolése: Az OHV és tovabbi lehetséges relevans adatbdzisok
eredményeinek felhasznadldasa fejlesztési célbal

Az OHV és tovdbbi lehetséges relevdns adatbdzisok kari hasznosithatdsdgdnak
felméréséhez az aldbbiakra van szUkség:

e Az OHV és az adatbdzisok dttekintése, Osszevetése, felhaszndlhatdsdguk
dtgondoldsa

e A kérdbiv elemzése, mddszertan kidolgozdsa:
o milyen a kar szdmdra hasznosithatd részei vannak a kérddivnek,
o a szervezet vagy a képzés mely szintjén haszndlhatéak az eredmények,

o az egyes kérdéscsoportok eredményei milyen médon haszndlhatéak fel
fejlesztési célbdl.

e Az adatbdzisok hozzdférhetdsége: fel kell deriteni, hogy az adatbdzisok milyen
modon hozzdférhetdek a kar szadmdra és milyen adatokat tartalmaznak.

A kapcsolddo fejlesztési célok kidolgozdsa a kérddiv és az adatbdzisok lehetéségeinek
feltdrdsdt kovetden lehetséges és szikséges.

A feladat felelése: oktatdsi dékdnhelyettes és a Dékdni Hivatal

Output: az OHV és tovdbbi lehetséges relevdns adatbdzisok eredményeinek
felhaszndldsdra vonatkozd koncepciod elbterjesztése a Kari Tandcs szdmara

Hatdridd: 2021. december 31.



